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Viitaten 28.7.2026 saapuneeseen selvityspyyntdon, jossa pyydetdan selvitysta siitd, miksi en
hyvaksynyt ty6llistymissuunnitelmaa tai sitd korvaavaa suunnitelmaa 27.7.2026 mennessa,
annan seuraavan selvityksen.

1. En ole kieltaytynyt yhteistydsta

Selvityspyynnon otsikossa todetaan, etta olen "kieltaytynyt suunnitelman teosta”. Tama ei pida
paikkaansa. Olen ollut mukana suunnitelman laatimisessa, keskustellut siitd puhelimitse
tyollisyyspalvelujen kanssa 21.7.2026 ja vastannut asiaa koskevaan aiempaan
selvityspyyntdon kirjallisesti jo ennen tatéa. En ole kieltaytynyt suunnitelman tekemisesta,
tapaamisista enka tarjotuista palveluista. Olen jattanyt hyvaksymatta yhden tietyn suunnitelman
version sen sisaltaman muodollisen tydnhakuvelvoitteen vuoksi. Kyse ei siis ole yhteistydsta
kieltaytymisesta vaan yksittdisen ehdon hyvaksymatta jattdmisesta.

2. Tosiasiallinen tilanteeni

Olen tallakin hetkella osa-aikaisessa, maaraaikaisessa tyésuhteessa || GcNEN
I 7\/0suhteeni ei ole paattynyt eika
ole paattymassa. Samanaikaisesti neuvottelen aktiivisesti toisen tydsuhteen aloittamisesta
nykyisen rinnalle omasta aloitteestani, ilman ettéa kukaan on minua siihen erikseen velvoittanut.

Toisin sanoen olen jo toteuttamassa juuri sité tavoitetta, johon tydnhakuvelvoitteella yleisesti
pyritdan: pyrin kokoaikaiseen tai nykyistd vakaampaan tyollisyyteen. Kysymys, johon en ole
saanut tyydyttavaa vastausta, on se, miksi taman liséksi vaaditaan erillista, muodollista
hakemusten lahettamistd osoittamaan aktiivisuutta, joka on jo tosiasiassa olemassa.

Tiivistaisin oman tilanteeni yhteen lauseeseen:

“Kaipaan to6ita, en holhousta.”

3. Sovellettava lainsaadanto

Selvityspyynn@ssa viitataan tyottomyysturvalain (1290/2002) 11 luvun 6 §:aan (Maksamisen
valiaikainen keskeyttaminen tai vahentadminen), joka koskee etuuden maksamisen valiaikaista
keskeyttamista tai vahentamista selvityksen ollessa vireilla. Totean tahan liittyen, ettd annan
taman selvityksen maaraajassa ja kaikella silla tiedolla, joka minulla on asiasta antaa. Katson,
ettei asiassa ole sellaista selvittamatonta seikkaa, joka edellyttéisi maksatuksen
keskeyttamistd, koska olen kertonut avoimesti seka tosiasiallisen ty6tilanteeni etté perusteeni
sille, miksi en ole hyvaksynyt suunnitelmaa sellaisenaan.



Tydllistymissuunnitelman sisallosta sdadetéén laissa tydvoimapalveluiden jarjestamisesta
(380/2023) 38 8:ss4, ja tyonhakuvelvollisuudesta saman lain 5 luvussa (42—49 §).
TyOdmarkkinatorin ja Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjestdé SAK:n julkisen ohjeistuksen
mukaan tyénhakuvelvollisuutta voidaan alentaa tai se voidaan jattaa kokonaan asettamatta, jos
terveydentila tai tyokyky estaa lisatyon vastaanottamisen, tai jos lisdtyon tekeminen ei ole
tosiasiallisesti mahdollista tyénhakijan tilanteen vuoksi. Katson, ettd kumpikin peruste soveltuu
tilanteeseeni: olen jo osa-aikaisessa tydsuhteessa, ja terveydentilani asettaa rajoituksia sille,
kuinka paljon voin ottaa vastaan lisékuormittavia hakuprosesseja nykyisen tyoni ja toisen tyon
hakemisen rinnalla.

Pyydan, etta asiaani kasitteleva virkailija ottaa kirjallisesti kantaa siihen, sovelletaanko naita
saannoksia tilanteeseeni, ja jos ei, milla perusteella niita ei sovelleta.

4. Terveydelliset perusteet

Minulla on todettu autismikirjon oireyhtyma (F84.5), ja olen kaynyt pitkaaikaisessa, Kelan
tukemassa psykoterapiassa. Aistiyliherkkyys ja sosiaalisten tilanteiden kuormittavuus
vaikuttavat konkreettisesti siihen, millaista tyota voin tehd& ja miten paljon voin ottaa vastaan
uusia, itselleni kuormittavia hakuprosesseja nykyisen tyoni ja toisen tyon hakemisen rinnalla.
Naiden perusteiden vuoksi katson, ettd minulla on perusteltu syy pyytaa tydonhakuvelvoitteeni
uudelleenarviointia sen ajan, jonka olen osa-aikaisessa tydsuhteessa ja hankin aktiivisesti
lisaty6ta.

Lisdén tahan viela, etta asiaani aiemmin kasitellyt virkailija totesi minulle puhelimitse 21.7.2026
kaydyssa keskustelussa, etta tydnhakuvelvoitettani voitaisiin alentaa terveysperusteisesti
hanen tuntemiensa taustatietojeni perusteella. Pidan tata viranomaisen omaa suullista
kannanottoa merkityksellisena tukena télle pyynndlle, koska se osoittaa, ettei kyse ole vain
omasta tulkinnastani vaan my6s asiaani kasitelleen virkailijan arviosta.

Toimitan pyydettdessa kaytettavissani olevat terveystiedot ja aiemman
selvityspyyntdvastaukseni liitteineen taman tueksi.
5. Pyyntoni

a) Tyonhakuvelvoitteeni arvioidaan uudelleen ottaen huomioon nykyinen, jo olemassa oleva
osa-aikatyo seka oma-aloitteinen toisen tyon haku.

b) Asiassa annetaan kirjallinen, perusteltu ja valituskelpoinen paatos, jotta minulla on
tosiasiallinen mahdollisuus hakea siihen muutosta, mikali en ole paatdkseen tyytyvainen.

c) Selvityspyynnon otsikossa oleva ilmaisu "kieltaytynyt suunnitelman teosta” korjataan
vastaamaan tosiasiallista tilannetta, koska en ole kieltaytynyt yhteistydsta vaan jattanyt
hyvaksymatta yksittaisen ehdon.

6. Suhtautumiseni jatkoon

Otan mielellani vastaan tarjotut tukipalvelut, kuten tydhdnvalmennuksen ja Duunipisteen ajan,
koska ne voivat aidosti auttaa minua eteneméaén kohti kokoaikaty6ta. Olen valmis jatkamaan



yhteydenpitoa tydllisyyspalveluihin normaalisti ja toimittamaan pyydetyt lisatiedot, kun uusi
tydsopimus on allekirjoitettu.

En kuitenkaan koe voivani hyvaksya muodollista suunnitelmaa silté osin kuin se edellyttaa
irrallisten tydhakemusten lahettamista sellaisena aikana, jolloin olen jo ty®ssa ja hankin
aktiivisesti lisatyota. Tama ei ole yhteistyosta kieltaytymista, vaan periaatteellinen kannanotto
siihen, etta aktiivisuuteni tulisi arvioida sen perusteella, mita tosiasiallisesti teen, ei sen
perusteella, montako muodollista hakemusta olen ehtinyt [&hettaa.

Pyydan, ettd tama selvitys kasitellaan osana asiaani, ja olen kaytettavissa lisdselvityksen
antamiseen tarvittaessa.

Ystavallisin terveisin,
Markus Silvo



